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PROPOSTA RIPARTIZIONE RISORSE FONDO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA a.s. 2016/2017
Determinazione avanzo risorse a.s. 2015/2016:

Risorse a.s. Somme pagate a.s. Economie 2015/2016
Descrizione 2015/2016 2015/2016 (lordo dipendente)
(lordo dipendente) (lordo dipendente)

Fondo dell’lstituzione Scolastica € 27.409,21 €21.764,00 €5.645,21

Funzioni strumentali al POF €3.477,13 €3.147,10 € 330,03

Incarichi specifici al personale ATA €1.658,25 €1.658,25 € 0,00

Ore di sostituzione docenti assenti € 2.055,94 €1.880,43 €175,51

TOTALE € 34.600,53 € 28.449,78 € 6.150,75

Ore eccedenti pratica sportiva €677,41 €677,41 € 0,00

Descrizione Risorse a.s. 2016/2017 Risorse a.s. 2016/2017
(lordo Stato) (lordo dipendente)

Avanzo FIS a.s. 2015/2016 € 8.144,18 €6.150,75

Fondo dell’Istituzione Scolastica €36.313,08 € 27.364,80

Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007) €5.611,93 €4.229,04

incarichi specifici al personale ATA €2.272,95 €1.712,85

Attivita complementari di educazione fisica

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari €0,00 €0,00

Ore di sostituzione docenti assenti € 2.486,95 €1.874,12

TOTALE € 54.829,09 €41.331,56

Fondo dell’Istituzione Scolastica €36.313,08 € 27.364,80
Indennita di direzione 2016/2017 (DSGA + sostituto) €3.831,94 € 2.887,67 |

(calcolo su 10 mesi) 2.725,00 + 162,67

Compensi per n.2 collaboratori DS (120 +90 ore) €4.876,72 €3.675,00

Avanzo FIS a.s. 2015/2016 € 8.144,18 €6.150,75

Risorse disponibili € 35.534,25 €26.777,88

Risorse disponibili per i DOCENTI (80 %) €21.422,30

Risorse disponibili per ATA (20%) €5.355,58

Le risorse per i fondi a.s. 2016/2017 sono pervenute in data 29 settembre 2016 con nota MIUR prot. n. 14207. Si
procede quindi a quantificare le risorse in base alle percentuali contrattate in data 17/11/2016:

Attivita

Descrizione

Criteri di ripartizione

Attivita di insegnamento

Rivolta agli alunni delle scuole infanzie  primarie e
secondarie progettata e realizzata da insegnanti in aggiunta
all’orario individuale di servizio per un totale massimo di n.
153 ore

25% budget docenti
€ 5.355,75

Attivita di aggiornamento e
Formazione

Prestata al di fuori dell’orario di servizio (dalla 21 ora fino a
un max di 30 ore)

0 % budget docenti
€

Referente per il supporto
organizzativo ai plessi. Attivita di
commissione, di gruppo di studio,
lavoro su progetto, incarichi di
referente di progetto

Attivita svolta da parte del personale docente su varie
tematiche inerenti la qualificazione delle attivita didattiche e
organizzative, su singoli aspetti del funzionamento scolastico
e necessarie per l'attuazione dei progetti per un totale
massimo di n. 918 ore

75 % budget docenti
€ 16.066,55

TOTALE DOCENTE

€21.422,30

Attivita

Descrizione

Criteri di ripartizione

Attivita Aggiuntive del Personale
Ata (amm. e coll. Sc.)

Attivita aggiuntive del Personale ATA (Ass. Amministrativi e
Collaboratori  Scolastici) per prestazione oltre [I'orario
d’obbligo + Aggiornamento

70% budget ATA
€3.748,91

Attivita Aggiuntive del Personale
Ata (amm e coll sc)

Attivita Aggiuntive del Personale ATA  (Ass. Amm.vi e
Collaboratori Scolastici) per attivita che comportano
intensificazione della prestazione o assunzione di maggiore
responsabilita; raccordo segreteria centrale/sede staccata;
progetti; referente sicurezza.

10% budget ATA
€ 535,56

Attivitd connessa a PROGETTI

Segreteria digitale (accordo di rete)

20% budget ATA
€1.071,12

TOTALE ATA

€ 5.355,58

_




DISPONIBILITA’ € 21.422,30 (esclusi i due collaboratori del DS) di cul
Attivita di commissioni e progetti € 16.066,55 pari a 918 ore
Attivita di insegnamento € 5.355,75 pari a 153 ore

Il Fondo destinato al personale docente é ripartito secondo i seguenti criteri:

o tutte le attivita e i progetti, volti al miglioramento dell'offerta formativa deliberati dal Collegio
Docenti, fino alla concorrenza dei fondi disponibili;

. le commissioni e i gruppi di lavoro;

. le attivita di supporto alla Dirigenza.

Le attivita di non insegnamento sono retribuite con un importo orario lordo di € 17,50 mentre le attivita di

insegnamento sono retribuite con un importo orario lordo di € 35,00

Le ore indicate si riferiscono a quelle assegnate nell’anno 2016/2017

Attivita funzionali all'insegnamento art.88 CCNL ore Compenso
forfetario
Referente di plesso della Scuola dell'Infanzia 90 |1.575,00
RESPONSABILI aule speciali (*6 lab) 56 |980,00
Manifestazioni/eventi 3 docenti (10*3) 30 |525,00
FORMAZIONE CLASSI 1° Scuola Primaria (in entrata e uscita (2 insegnanti)) e infanzia (in
uscita 2x5insegnanti) 30 |525,00
Formazione classi infanzia (in entrata insegnanti del raccordo) 10 |175,00
Orario 15 262,50
Banca ore 20 350,00
Uscite didattiche e viaggi d’istruzione per il plesso L. da Vinci e Primaria, a recupero*, fino
a: 3h peruscite di 1 giorno con rientro oltre I'orario scolastico
10h “ “  di2giorni
5h “ nell'ambito del progetto “sci di fondo” /
240 v
* |e ore svolte per le uscite didattiche si intendono a recupero nell'ambito della banca ore,
se eccedenti verranno compensate fino al max previsto per il monte-ore
Uscite didattiche e viaggi d’istruzione per Infanzia a recupero
4.200,00
TOTALE 491 | € 8.592,50

J

*Laboratori (56 ore)
Informatica primaria 10 ore
Informatica secondaria 10 ore
Artistica primaria 10
Biblioteca primaria 12
Biblioteca infanzia 6

Musica 5 ore

Scienze secondaria 3 ore



SRR SEGNEAY B RS ST SUNSICEESIGEETE W By NE SUESISEENE Ve B B 55N VEREE 5y

referente verlflca le presenze effettive e relazmna per iscritto al DSGA il numero delle componentl
‘ore per ogni membro della commissione.
Le commissioni retribuite con il FIS sono: Commissione

Monte-ore Compenso

SNV, PDM e RAV 6 120 2.100,00
Curricolo in verticale (raccordo-continuita) 5 40 700,00
Referenti di progetto 90 1.575,00
Web master (Pintus Federico) 1 50 875,00
Mensa 3 6 105,00
Sicurezza 3 15 262,50
Piano di formazione ‘ 10 175,00
Invalsi 2*20 40 700,00
Salute, benessere e inclusivita 5 30 525,00
PTOF 6 25 437,50
Totale 426 7.455,00
Progetti destinatari n° ore costo

Quadro riassuntivo della divisione del fondo d'istituto personale docente

e attivita funzionali all'insegnamento: 491 ore 8.592,50
e commissioni: 426 ore € 7.455,00
e disponibilita € 19,05 per attivita in fase di programmazione

FUNZIONI STRUMENTALI
DISPONIBILITA’ € 4.229,04

Funzione ore compenso
Inclusivita €1.057,26
Orientamento € 1.057,26
Animatore digitale €1.057,26
PTOF e RAV € 1.057,26

ACCESSO AL FONDO DA PARTE DELPERSONALE ATA
Fondo disponibile € 5.355,58

INCARICHI SPECIFICI disponibilita € 1.712,85
ripartizione
collaboratori scolastici n.5 € (342,57x5)

Seveso, 15/12/2016
parte pubblica:
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