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CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA E ASSEGNAZIONE PUNTEGGI
Il miglior offerente sara individuato con misurazione dei seguenti

indicatori:
PUNTEGGIO
DESCRIZIONE ATTRIBUITO
1) Entita del compenso
a) Primo miglior prezzo basso offerto 20
b) Secondo miglior prezzo offerto 15
c) Terzo miglior prezzo offerto 10

2)

Titoli culturali (si valuta un solo titolo)
Diploma di Laurea Tecnica

Fino a max 3,00 punti

Votazione fino a 79/110 Punti 0,50
Votazione da 80/110 a 89/110 Punti 1,00
Votazione da 90/110 a 104/110 Punti 2,00
Votazione da 105/110 a 110/110 Punti 2,50
Votazione 110/110 con lode Punti 3,00

o Diploma di Maturita Tecnica Industriale

Fino a max 1,50 punti

Votazione fino a 79/100 Punti 0,25
Votazione da 80/100 a 84/100 Punti 0,50
Votazione da 85/100 a 89/100 Punti 0,75
Votazione da 90/100 a 94/100 Punti 1,00
Votazione da 95/100 a 99/100 Punti 1,25

Votazione 100/100 con lode Punti 1,50

3)

Anni di esperienza come RSPP/medico competente presso istituti
scolastici

1 punto per anno

4)

Anni di esperienza come RSPP/medico competente presso enti
pubblici

0,50 punti per anno

5)

Numero dei documenti di valutazione del rischio redatti

1 punto per
documento

6)

Numero dei corsi di formazione effettuati negli ultimi 3 (tre) anni
(2015-2017)

0,50 punti per ogni

corso

7)

Presenza fisica immediata su chiamata del Dirigente Scolastico
entro:

O 1h (4 punti)
O 2h (2 punti)

Il Dirigente Scolastico Reggente
Dott.ssa Wilma De Pieri
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